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I o = per un contratto d'istituto che TUTELI |
E1@ZI10ONI nostwibirim e 1a DEMoCRAZIA SINDACALE

meno burocratizzazione, diritto alla disconnessione,

R S U fruizione permessi, illegittimo utilizzo delle compresenze

per supplenze, ecc. Solo contratti votati dalle ASSEMBLEE!

Dai FORZA
ai COBAS

VOTA per avere TRASPARENZA sul FIS e su ogni risorsa
destinata al personale, sugli organici, sulla formazione

E FAIVOTARE classi, sull'assegnazione ai plessi e alle classi. La mancata
COBAS condivisione delle informazioni ci mette di fronte a fatti
5-6-7 aprile 2022 compiuti su cui poi & difficile intervenire.
per una distribuzione equa delle RISORSE
senza competizione individuale tra docenti e tra ATA: la
scuola ha invece bisogno di cooperazione e collegialita.
no al lavoro gratuito di studenti/esse nei PCTO
siano le scuole a decidere se svolgerli e per quante ore

C O B A S per salvaguardare la DIDATTICA di qualita

contro la scuola delle competenze addestrative e dei quiz
INVALSI che standardizzano I'insegnamento e lo
trasformano in “addestramento”.

per la difesa dei poteri degli ORGANI COLLEGIALI contro quei dirigenti che
illegittimamente ne limitano o impediscono l'esercizio.

per dire NO alI'AZIENDALIZZAZIONE della Scuola sialla Scuola Pubblica
della Costituzione: “aperta a tutti” e senza discriminazioni.

per dare voce a chi @ stato PRIVATO DEI DIRITTI ai COBAS é stato tolto il

diritto di assemblea anche durante la campagna elettorale!
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